Caisse de compensation du batiment, des travaux publics
et branches annexes du canton de Geneve

Rue de Malatrex 14
1201 Genéve

Tél. 022 949 19 19
Fax 022 949 19 20
www.ccb.ch

CCP 12-4493-3

Réf. : 018/GF/7854 Geneve, le 23 décembre 2010
Tél. direct 022 949.19.69

Entreprises décomptant uniquement pour les prestations gérées légalement par la Caisse

Madame, Monsieur,

Nous avons l'avantage de vous remettre en an nexe

les tableaux des taux de cotisations et retenues sur salaires valables pour 201 1
Les taux suivants ont été modifiés :

Caisse AVS/AI/APG

% augmentation de la cotisation de 10.10% a 10.30%
(part APG de 0.30% a 0.50%)

Assurance-chdbmage
% augmentation de la cotisation ordinaire de 2.00% a 2.20%

+» introduction d'une cotisation de solidarité de 1.00%
(partie du sdaire excédant 126'000. - jusqu'a cancurencede 315'000.--)

Assurance maladie

+ la CMBB devient AVENIR ASSURANCE MALADIE SA
% la MUTUEL ASSURANCE devient MUTUEL ASSURANCE MALADIE SA

Nous vous souhaitons bonne réception de ces documents et vous présentons, Madame,
Monsieur, nos salutations distinguées.
Caisse de compensation
du batiment, des travaux publics
et branches annexes du canton de Genéve

[¥lindig

Jean Rémy Roulet
Directeur
Annexes : mentionnées

Guichets ouverts : du lundi au vendredi de 13h.30 a 16h.30.
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Caisse de compensation du batiment, des travaux publics et branches annexes

Entreprises décomptant uniquement pour les prestations gerées legalement par la Caisse

Taux de cotisations valables pour 2011

AVS/AI/APG

Cotisations paritaires AVS (8,40) Al (1,40} APG (0,50)=1030

Cotisetions employeurs frais d'adrimistraton

Assurance-chdmage (AC)

Cotisaions paritaires limite annué 126'000.—

Pattie du slare exédant126'000.— jusju'aconairene de 315000.—

Caisse d'allocations familiales

Cotisetions employeurs

Caisse du batiment

Prestations gérées légalement ou conventionnellement par la Caisse

Cotisations pour la défense et la formation professonnelles

Contribution professonnelle patronale

Autres prestations

Cotisations meladie perte de gain ~ dékid'attente Biis
déhid'attente 14ys
deéhid'attente 36ys

(paerrent déde 3ere pui
(paement dede 15éra puj)
(paement dede 31éra puj
Résave 13eéme mois
Assurance maternité genevoise
Cotisdions paritaires
Caisse paritaire de prévoyance de l'industrie et de la construction
Cotisaions paritaires sahiiés (sansles contermaites)
oontemaites
Fondation de prévoyance PACT
Cotisaions paritaires
Contribution professionnelle
Cotisdtions sdariés
Retraite anticipée - FAR
Cotisaions sdariés / employeurs

Personnel
d'exploitation

10.30%
0.20%

2.20%
1.00%

1.40%

0.50%

0.30%

4.10%
3.60%
2.60%
8.30%

0.09

12.50%
16.50%

1.00%

5.30%

Personnel
administratif,
commercial et

technique

10.30%
0.20%

2.20%
1.00%

1.40%

0.09%

sebnplbn dasurane




Retenues aux salariés en 2011

Caisse du batiment

Exploitation - horaire et mensuel sursabres sur13e s
(sans les contremaitres)

AVSAIAPG 515% 515%
Chénage(AC) 1.10% 1.10%
Assuran@ natenité genevise 0.045% 0.045%
Assuran@ malde, pete de gai(régime odinaie) 205% 205%
Caisse paittare de pgvoyane 6.259 6.259
Contibuton pofesionnde 1.00% 0.009
Retmie antipée- FAR 1.30% 1.30%
Total 16.895% 15.895%

SUWA acidentsnon prfesionned - sebn ommunauté désgue deéntepise

Exploitation - mensuel contremaitres sursalbres sur13e ros
AVSA/APG 515% 515%
Chénage(AC) 110% 110%
Assuran@ natenité genevise 0.045% 0.045%
Assuran@ nalde, pete de gai(régime odinaie) 205% 205%
Caisse paitaie de phoyan@ 8.259 8.259
Contibuton pofesionnde 1.00% 0.009
Retate antipée- FAR 1.30% 1.30%
Total 18.895% 17.895%
Administration - horaire et mensuel

AVSA/APG 515% 515%
Chénage(AC) 110% 1.10%
Assuran@ natenité genevise 0.045% 0.045%
Total 6.295% 6.295%

SUVA acidentsnon prfesionned - sebbn ommunauté désque deéntepise
Ingituton de pnoyane - sebn phn d'asuane

Indications complémentaires

Cotisation pour la défense et la formation professionnelles

La otsatbn poula défens etd fomaton pofesionndes(0.50%)

et b ontibuton pofesionnde patonaé (0.3%, alkukessurla

bae A/S, ouvent éspredatonsd-apes:
- ootsaton FFPC (Fondsen fagurde & fomatbn profesionnde et onthué
- fomaton pofesionnde - cotsaton VB
- fondgpatonal

Salariés ayant atteint I'age de la retraite réglementaire
(64 angouresfemmes 65 anpoureshonmes)
1. Aiaune etenue pola pewoyan@ pofesionnde.
2. Aiaune etenue poua otsatbn de'dsurane honage.
3. Bepus janver 1996 ds cotsatbnsAVS/A/APG ne ent pagues
que wrla pat de gai quiexcedeFr. 1'400.0@arnois ouFr. 16800.0(paran.

Facturation des paies
- Entepise nenbre SSE, affiaton A/S, AF et onentonndes:
- Entepise nenbre SSE, affiaton A/S, AF et non @nentonndes:
- Entepise non rnbre SSE, affiaton A/S, AF et onentonndes:
- Pourtoutedes autesentepises:

GF/12.2010

gratut

Fr. 5.00
Fr. 5.00
Fr. 10.00

Cotisations maladie a dage de a dage du
Assurance perte de gain (personnel d'exploitation) lempbyeur  travaileur

a) déhid'attente Dyis 2.059 2.059
b) déhid'attente 14ijs 1.55% 2.059
c)déhid'attente 36ys 0.55% 2.059

Assurance maladie, frais médicaux, pharmaceutigues et hospitalisation
ontat hdiiduelsebn ibre ok du tawaileur

Caisse nationale suisse d'assurance en cas d'accidents (SUVA)
1. Ledrawaileus ocupéschezun embyeurau nons8 hewrs parsemane
(andennerent 12 heas) sont égalment asurés conte ksaaidentsnon prfesionned.
2. Le On=l fédéal a fké ®mme | sut, depuile 1efanver 2008 ds nontantsraxmaux
ahbesdanslasurane-acident :
paan F. 126'000.00- pammos F. 10'500.00- parourFr. 346.00.




